PREFEITURA MUNICIPAL DE

C.@CAL Estado do Piaui

Prefeitura Municipal de Cocal de Telha
NOVO TEMPO DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO Gab i nete da P refeita

LEI N° 250/2020 Cocal de Telha-PI, 29 de maio de 2020.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
E VAGAS NOS QUADROS DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE COCAL DE TELHA-PI, QUE
PASSARAO A PERTENCER A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

A PREFEITA MUNICIPAL DE COCAL DE TELHA, Estado do Piaui, no uso de
suas atribuigdes que lhes séo conferidas por lei, fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados nos Quadros de Pessoal do Municipio de Cocal de Telha-Pl, os cargos e
vagas constantes no Anexo | da presente lei, constando também a carga horaria a ser
desempenhada semanalmente, bem como o vencimento devido a cada cargo.

Art. 2° - As atribui¢bes a serem desempenhadas por cada cargo encontram-se descritas no
Anexo Il.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentérias do Municipio de Cocal de Telha-PlI.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Cocal de Telha- PI, 29 de maio de 2020.

ANA CELIA DA COSTA SILVA
Prefeita Municipal
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LEI 250/2020
ANEXO |

CRIAGAO DE CARGOS, AUMENTO DE CARGOS E REAJUSTE DE VENCIMENTO
DE CARGOS JA EXISTENTES NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO

MUNICIPIO
CARGO VAGAS | CARGA VENCIMENTO SECRETARIA
HORARIA
Professor 11 20h De acordo com Secretaria Municipal de Educacéo

Lei Municipal que
dispbe sobre o
pagamento  dos
profissionais  do
magistério

Professor 34 40h De acordo com Secretaria Municipal de Educacéo
Lei Municipal que
dispbe sobre o
pagamento  dos
profissionais  do
magistério

Servicos Gerais 30 40h R$ 1.045,00 Secretaria Municipal de Educacéo
Secretaria Municipal de Salde
Secretaria Municipal de
Administracéo

Vigias 36 40h R$ 1.045,00 Secretaria Municipal de Educacéo
Secretaria Municipal de Salde
Secretaria Municipal de
Administracado

Motorista 06 40h R$ 1.045,00 Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Administragdo
Auxiliar 07 40h R$ 1.045,00 Secretaria Municipal de Administragdo
Administrativo
Técnico de 01 40h R$ 1.254,00 Secretaria Municipal de Salude
Enfermagem
Auxiliar de 03 40h R$ 1.254,00 Secretaria Municipal de Sadde
Enfermagem
Agente de 02 40h De acordo com Secretaria Municipal de Satde
Endemias Lei Municipal que

dispbe sobre o
pagamento  dos

ACS e ACE
Agente 01 40h De acordo com Secretaria Municipal de Satde
Comunitario de Lei Municipal que
Saude dispde sobre o
pagamento  dos
ACS e ACE
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LEI 250/2020

ANEXO I

ATRIBUICOES A SEREM DESEMPENHADAS POR CADA CARGO

CARGO

ATRIBUICOES

Professor

De acordo com sua formacdo, participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir Plano de
Trabalho; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecido pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; proceder a avaliacdo do aproveitamento escolar, registrando
seus avangos e dificuldades; participar da reunido de avaliagdo do processo
escolar, apresentando registros referentes as acoes pedagdgicas e vida escolar
do educando, analisando e discutindo as causas de aproveitamento nao
satisfatorio e propondo medidas para supera-las; respeitar os prazos fixados
pelo cronograma escolar; propor, discutir e desenvolver projetos especificos
para sua acdo pedagogica; respeitar a diferenca individual do aluno,
considerando as possibilidades e limitagbes de cada um, garantindo sua
permanéncia e participacdo em aula; participar das atividades de na
articulagdo da escola com a comunidade; executar outras tarefas referentes ao
cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis
com a fungéo.

Servicos Gerais Executar servicos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios, pias,

vidragas, jardins); Utilizacdo de produtos de limpeza; Transporte de moveis e
objetos em geral; Servigos de carga e descarga de materiais; Servicos de copa
e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios de cozinha,
etc.); Servicos de lavanderia (lavar e passar roupas); executar outras tarefas
compativeis com a natureza da funcao.

Vigia

Zelar pela seguranca patrimonial do Municipio, vigiar e zelar pelos bens
maveis e imdveis, relatar os fatos ocorridos durante o periodo da vigilancia, a
chefia imediata; controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, vistoriar
rotineiramente a parte interna e externa do local de trabalho e fechamento das
dependéncias das mesmas, responsabilizando-se pelo cumprimento das
normas de segurancga estabelecidas, entre outras, conforme solicitado pela
chefia imediata.

Motorista Conduzir veiculos automotores no transporte de pessoas e materiais, zelando

por sua seguranca e integridade; Responder pela integridade do veiculo sob a
sua guarda e direcdo; Comunicar ao superior imediato quaisquer acidentes,
avarias ou defeitos e a necessidade de conserto de manutencdo do veiculo;
Registrar as informagdes necessérias nos controles apropriados; Executar
outras tarefas compativeis com a natureza da funcgéo.

Auxiliar Administrativo | Redigir correspondéncias; digitar textos, quadros e tabelas; arquivar

documentos; executar e conferir calculos; proceder inventarios de materiais e
bens permanentes; executar servicos auxiliares de biblioteca; utilizar software
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e sistemas informatizados; operar equipamentos: maquina xerox, data show,
som, retroprojetor; recepcionar pessoas; atender as ligacOes telefonicas;
prestar informag6es administrativas; executar outras tarefas compativeis com
a natureza do cargo.

Técnico de Enfermagem

Integrar a equipe de salde; auxiliar preparar o paciente para consultas,
exames e tratamentos; executar tratamentos prescritos; prestar cuidados de
higiene, alimentacdo e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca além de
zelar pela limpeza geral; ministrar medicamentos, aplicar e conservar vacinas
e fazer curativos; colher material para exames laboratoriais; executar
atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; realizar controle hidrico; realizar
testes para subsidio de diagndstico; prestar cuidados de Enfermagem pré e
poOs operatorios; aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo e executar os trabalhos
de rotina vinculados a alta de pacientes e participar dos procedimentos pos
morte.

Agente Comunitario de
Saude

Participar de acOes de promocao, prevencao, protecdo e reabilitacdo da salde
em nivel individual e coletivo; cumprir com as atividades de prevencgdo de
doencas e promocdo da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo; realizar visitas domiciliares com finalidade de realizar
cadastramento das familias, mapeamento da area, identificacdo de micro-
areas de risco e desenvolver atividades na unidade de saude da familia,
realizar tividades de grupo e reunides com organizagdes comunitérias e
participar de atividades comunitérias eventualmente a noite ou nos finais de
semana ou feriados; com acompanhamento, treinamento e avaliacdo do
instrutor/supervisor de sua area ou do enfermeiro e médico da equipe de
salde da familia; agendar visitas domiciliares de médico, enfermeiro ou
cirurgido dentista para pacientes de sua area de atuagdo que estejam sem
condicdo de deslocamento; atuar em equipe multiprofissional, colaborar com
a organizacao da farmacia.

Agente de Endemias

Realizar diagndstico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico
e sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe; Desenvolver
atividades de promocdo da saude, de prevencdo de doencas e agravos, em
especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigilancia em salde, por
meio de visitas domiciliares regulares e de ac¢Bes educativas individuais e
coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunidade, incluindo a
investigacdo epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a
outros profissionais da equipe quando necessario; - Realizar visitas
domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e
conforme as necessidades de salde da populacdo, para 0 monitoramento da
situacdo das familias e individuos do territorio, com especial atencdo as
pessoas com agravos e condi¢fes que necessitem de maior nimero de visitas
domiciliares; ldentificar e registrar situacbes que interfiram no curso das
doencas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada aos fatores
ambientais, realizando, quando necessario, blogqueio de transmissdo de
doencas infecciosas e agravos; Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos
e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencdo individual e
coletiva; Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar 0S
usuarios para a unidade de satde de referéncia, registrar e comunicar o fato a
autoridade de salde responsavel pelo territorio; Informar e mobilizar a
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
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formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; Exercer outras
atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito
Federal; desenvolver atividades fundamentais para prevenir e controlar
doengas como dengue, chagas, leishmaniose, maléria e demais que fazem
parte das atribuicGes do ACE; entre outras, conforme solicitado pela chefia
imediata.

Auxiliar de Enfermagem

Realizar procedimentos de auxiliar de enfermagem, dentro de suas
competéncias técnicas e legais; nos diferentes ambientes, UBS e nos
domicilios, dentro do planejamento de a¢des tracadas pela equipe; realizar o
acolhimento aos usuérios; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas;
realizar procedimentos de suporte avancado de vida; realizar anotacGes em
prontudrio, conforme critérios estabelecidos pelo COREN, preparar 0 usuario
para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos prescritos;
zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento e das dependéncias
da UBS, garantindo o controle de infeccdo; executar assisténcia béasica e
acbes de vigilancia epidemiologica e sanitdria, no &ambito de sua
competéncia; realizar acGes de educacdo em saude aos grupos de patologias
especificas e as familias de risco, conforme planejamento da Unidades;
realizar atividades de enfermagem, conforme competéncia legal,
correspondentes &s areas prioritarias na intervencdo na Atencdo Bésica.
Desempenhar ac¢les e procedimentos técnicos de enfermagem em todos os
equipamentos de salde do municipio, atuando nas areas de
urgéncia/emergéncia, pequenas cirurgia, terapia, puericultura e outras areas,
de acordo com as normas de biosseguranca, realizando todas as orientaces
necessarias; acompanhar, deslocar, remover e transportar o paciente durante
todos os procedimentos de assisténcia; atuar de forma integrada com o0s
demais profissionais; realizar o controle da cadeia de frio, aplicacdo e
orientagdo de imunobioldgicos; programar, orientar, supervisionar e executar
atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do
Enfermeiro, conforme legislacdo vigente; exercer fungdes, de nivel médio
técnico, auxiliando o enfermeiro nas suas atividades, entre as quais: prestacao
de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes, prevencdo e controle das
doengas transmissiveis em programas de vigilancia epidemioldgica,
prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de salde, entre outras definidas pela equipe de
salde; desenvolver acOes de vigilancia de baixa complexidade nas areas
ambiental, sanitaria, epidemiol6gica e salde do trabalhador; obedecer a
legislacdo federal, estadual e municipal; atender Principios e Diretrizes e
legislagBes vigentes do SUS, bem como resolugdes, normas de trabalho e de
biosseguranga. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
obedecendo a regulamentacdo da respectiva categoria profissional, entre
outras, conforme solicitado pela chefia imediata.

Gabinete da Prefeita Municipal de Cocal de Telha- PI, 29 de maio de 2020.

ANA CELIA DA COSTASILVA
Prefeita Municipal
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